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EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE SAN PEDRO DE
PIMAMPIRO

CONSIDERANDO:

Que, articulo 238 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador establece que
los gobiernos autbnomos
descentralizados gozaran de autonomia
politica, administrativa y financiera;

Que, La Constitucion de la Republica en
su Articulo 85 dispone que las politicas
Plblicas y la prestacion de bienes y
servicios publicos se orientaran a hacer
efectivos el buen vivir y todos los
derechos; y, que el Estado garantizara la

distribucién equitativa y solidaria del
presupuesto para la ejecucion de las
politicas publicas y la prestacion de
bienes y servicios publicos; en el articulo
285 establece que a través de la politica
fiscal se debe procurar el financiamiento
de servicios, inversion y bienes publicos;
la redistribucion del ingreso por medio de
transferencias, tributos y subsidios
adecuados, asi como la generaciéon de
incentivos para la inversibn en los
diferentes sectores de la economia y
para la produccion de bienes y servicios,
socialmente deseables y ambientalmente
aceptables.

Conforme lo dispuesto en los articulos
283 y 284 y lo previsto en el Programa
Macroeconémico del Gobierno, la
politica fiscal constituye un instrumento
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para el cambio de modelo para la
consolidacién De un sistema econémico
social y solidario, que garantice la
produccién 'y reproduccion de las
condiciones materiales e inmateriales
gue posibiliten el buen vivir.

El articulo 286 de su parte establece que
las finanzas publicas, en todos los
niveles de gobierno, se conduciran de
forma  sostenible, responsable vy
transparente y procuraran la estabilidad
econdmica. Los egresos permanentes se
financiardn con ingresos permanentes.

Los egresos permanentes para salud,
educacion y justicia seran prioritarios Y,
de manera excepcional, podran ser
financiados con ingresos no
permanentes.

En concordancia con las disposiciones
constitucionales, el articulo 72 del
COPLAFIP enumera los objetivos
especificos del Sistema Nacional de
Finanzas Publicas que pueden lograrse
con la adecuada orientacion e
implementacién de los mecanismos de la
politica fiscal.

Que, el articulo 6 del Codigo Orgéanico
de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon, determina que las
municipalidades son autébnomas y salvo
lo prescrito por la Constitucién, ninguna
funcion del Estado ni autoridad extrafia a
la municipalidad podr& interferir en su
administracion propia;

Que, dentro de las atribuciones
del Concejo Municipal, de
conformidad al literal g del articulo
57, del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion, sefala: “Al Concejo
Municipal le corresponde:” Aprobar u
observar el presupuesto del gobierno
autbnomo descentralizado Municipal,
que debera guardar concordancia con
el plan cantonal de desarrollo y con el

e

ordenamiento territorial; asi como
garantizar una participacién ciudadana
en el marco de la Constitucion y la Ley’.

Que, el articulo 245 del Cadigo
Orgénico de Organizacién Territorial,
Autonomia y  Descentralizacién,
sefala: “El legislativo del gobierno
autbnomo descentralizado estudiara el
proyecto de presupuesto, por
programas Yy subprogramas y lo
aprobara en dos sesiones hasta el 10
de diciembre de cada  afio,
conjuntamente  con el  proyecto
complementario de financiamiento,
cuando corresponda”.

Que, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de San
Pedro de Pimampiro, tiene Ila
competencia exclusiva y privativa de
aprobar el Presupuesto General, de
cada ejercicio econémico de
conformidad con el articulo 57 literal
g, del Cadigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Que, es necesario implementar una
organizacion flexible, agil y dinAmica que
permita al gobierno municipal, responder
a los objetivos ciudadanos enmarcados
en el Plan de Desarrollo Estratégico
Cantonal; y cumplir con lo sefialado en el
articulo 4 del Coddigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia vy
Descentralizaciéon, COOTAD, referido a
los Fines de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados - GAD’S, y
especificamente a las funciones del
Gobierno Municipal, articulo 54 y 55, en
correspondencia con las competencias
exclusivas sefialadas en el articulo 264
de la Constitucion de la Republica del
Ecuador.

Que, los articulos 238, 239, 240, 241,
253, 270, 271, 273, de la Constitucion de
la  Republica del Ecuador, en
concordancia con los articulos 5y 6 del
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Cddigo Organico de Organizacion

Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon, COOTAD, establecen
que los gobiernos auténomos

descentralizados municipales gozan de
autonomia politica, administrativa vy
financiera, que comprende el derecho y
la capacidad efectiva... para regirse
mediante normas y 6rganos de gobierno
propio.

Que, el articulo 338 del COOTAD, en
referencia a la estructura administrativa
de los GAD'S, sefiala que cada uno de
ellos “tendra la estructura administrativa
gue requiera para el cumplimiento de sus
fines y el ejercicio de sus competencias y
funcionara de manera
desconcentrada”... y que esta.... "Sera
la minima indispensable para la gestion
eficiente, eficaz y econd6mica de las
competencias de cada nivel de
gobierno...”.

Que, el Reglamento Orgénico Funcional
determinard la estructura administrativa
cada municipalidad, la cual se
conformard teniendo en cuenta que las
distintas dependencias constituyen un
organismo  racionalmente  integrado
desde el punto de vista de la division del
trabajo;

Que, el marco legal complementario
para la buena marcha de la gestién y
administracién Municipal esta estipulado
en la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado; el Cédigo de
Planificacién y Finanzas Publicas; la Ley
Organica del Servicio Publico; vy, el
Cadigo del Trabajo.

Que, para los retos que se ha planteado
el Gobierno Municipal, se requiere
definir, delimitar, asi como coordinar las
actividades y funciones de la Institucion y
por consiguiente de cada una de sus
areas.

Que, el COOTAD, en su articulo 60,
literal h) atribuye al Alcalde o Alcaldesa:
“‘Decidir el modelo de gestion
administrativa mediante el cual deben
ejecutarse el plan cantonal de desarrollo
y el de ordenamiento territorial, los
planes de urbanismo y las
correspondientes obras publicas;” asi
también, en el literal i) ....”Expedir, previo
conocimiento del Concejo, la estructura
orgdnico - funcional del gobierno
auténomo descentralizado municipal;”

Que, Conforme dispone el Articulo 102
del COPLAFIP, las proformas
presupuestarias que las maximas
autoridades de las entidades remitan al
Ministerio de Finanzas contendran todos
los ingresos y egresos previstos para el
ejercicio fiscal en el que se vayan a
ejecutar.

Ninguna entidad del sector publico podra
excluir recursos para cubrir egresos por
fuera de su presupuesto.

Las proformas presupuestarias de las
entidades que no forman parte del
Presupuesto General del Estado seran
aprobadas de conformidad con el
Articulo 112 del Cdbdigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas. Una
vez aprobados los presupuestos seran
enviados con fines informativos al ente
rector de las finanzas publicas en el
plazo de 30 dias posteriores a su
aprobacion. Las Empresas Publicas
Nacionales y la Banca Publica, tendran
ademas, la misma obligacién respecto a
la Asamblea Nacional.

Que, Las entidades del Sector Publico
deberdn de manera obligatoria registrar
los recursos publicos destinados para:
12 Politicas de Igualdad para la
reduccion de brechas socioeconémicas
en el “Clasificador de Orientacién de
Gasto en Politicas de Igualdad”, los
cuales tienen como finalidad vincular las
actividades de los programas contenidos
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en sus presupuestos institucionales con
los objetivos y metas estratégicos de la
planificacion global y/o de determinadas
politicas publicas.

Esto permitira verificar en qué medida
estdn siendo utilizados los recursos
publicos para la reduccion de brechas
socioecondmicas y  facilitara su
seguimiento en la ejecucion
presupuestaria y confirmar garantia de
derechos.

1. Politicas de Igualdad: Género,
Discapacidades, Interculturalidad,
Movilidad Humana e Intergeneracional,
este Ultimo subdividido en Infancia,
Nifiez y Adolescencia; Juventud; v,
adultos Mayores.

2. Politica Ambiental que cuenta con
15 direccionamientos de gasto
relacionados a cambio climatico y
contaminacion, conservacion y
biodiversidad, gestion de recursos
naturales, investigacion y desarrollo, e
institucionalidad.

Las entidades, en coherencia con su
misién institucional, al momento de
formular la estructura programatica,
definirdn de manera obligatoria (articulo
101 del COPLAFIP) por lo menos una
actividad relacionada con cada una de
las politicas de igualdad y ambiente.
Para su articulacién debe considerarse la
Accion del proceso de planificacién con
la  Actividad de la  estructura
presupuestaria y vincularla a nivel de
Categoria de los clasificadores, ya sea
de igualdad o de ambiente.

En ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 266 de la
Constitucion de la Republica; 57 literal
g y 245 del Coddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

EXPIDE:

PRESUPUESTO GENERAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
SAN PEDRO DE PIMAMPIRO, PARA
EL EJERCICO ECONOMICO DE 2018.

| BASE LEGAL

El Gobierno Municipal del Canto
Pimampiro, fue creado por disposicion
contenida en la Constitucion Politica
del Estado, expedida mediante
decreto legislativo el 21 de mayo de
1981 y publicado en el Registro Oficial
N.- 02 del 26 de Mayo del mismo
afo.

Rigen las funciones de la Entidad,
fundamentalmente el Cadigo
Orgéanico de

Organizacion Territorial, Autonomia

y

Descentralizacion — COOTAD, Cadigo
Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, Ley de Participacion
Ciudadana, Ley Orgéanica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, Ley
Orgéanica de la Controlaria General del
Estado, Ley de Régimen Tributario
Interno, Ley Organica del Servidor
Publico, Coddigo del Trabajo, Cddigo
Tributario, Normas de Control Interno
para las Entidades y Organismos del
sector Publico y Personas Juridicas de
Derecho Privado que disponga de
Recursos Publicos.

I FUNCIONES Y OBJETIVOS
GENERALES

Las funciones y objetivos generales del
Gobierno  Autbnomo Descentralizado
Municipal de San Pedro de Pimampiro
se ciflen basicamente a las
contempladas en el Cdédigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia
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y Descentralizacion (COOTAD)
y social de toda la colectividad.

Entre los objetivos prioritarios que
la Municipalidad del cantén
Pimampiro se ha planteado alcanzar
durante el ejercicio econémico 2018, se
destacan las siguientes:

o Procurar el bienestar de la
colectividad y contribuir al fomento y
proteccién de los intereses locales;

o Planificar e impulsar el desarrollo
fisico del cantén y de sus areas urbanas
y rurales;

o Acrecentar el espiritu  de
integracién de todos los actores sociales
y econOmicos, el civismo vy la
confraternidad de la poblacion para
lograr el creciente progreso del cantén;

o Coordinar con otras entidades, el
desarrollo y mejoramiento de la cultura,
educacion y la asistencia social;

o Investigar, analizar y recomendar
las soluciones mas adecuadas a los
problemas que enfrenta el Municipio, con
arreglo a las condiciones cambiantes, en
lo social, politico y econémico;

. Estudiar la tedelmatica municipal
y recomendar la adopcién de técnicas de
gestion racionalizada y empresarial, con
procedimientos de trabajo uniformes y
flexibles, tendientes a profesionalizar y
especializar la gestidn del gobierno local;
. Capacitaciéon del talento humano,
que apunte a la profesionalizacion de la
gestion municipal y la integracion del
personal en equipos de trabajo;

o Mejorar y ampliar la cobertura de
servicios de manera paralela al
mejoramiento de la administracién con el
aporte de la comunidad; v,

o Las demas disposiciones
establecidas en las Normas Legales
vigentes.

y ¢l PoHigoCoMmENicy ENETIPDificacion y Finan

Art. 5.- Politicas.- Para la consecucién
de los objetivos estratégicos y generales
se ha determinado las siguientes
politicas institucionales:

. Promover la planificacion
cantonal con el objetivo de optimizar los
recursos en la infraestructura fisica, en el
desarrollo socio econdémico, seguridad
ciudadana, control operativo, espacios y
equipamiento publico para el
cumplimiento de sus metas en beneficio
del cantén.

. Procurar el bien comun;

. Movilizar esfuerzos para dotar al
Municipio de una infraestructura
administrativa, material y humana
efectiva;

o Preservar 'y encausar los
intereses municipales y ciudadanos
como finalidad institucional,

o Concertar con los diferentes
actores sociales, para el logro de una
participaciéon efectiva en el desarrollo de
la Comunidad.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9.- Estructura Orgéanica por
Procesos.- La estructura organizacional
del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de San Pedro de Pimampiro
se alinean a la misibn y vision
institucional; y, se sustenta en la filosofia
y enfoque de productos, servicios vy
procesos, asi como en las competencias
establecidas en la Constitucion de la
Republica y las funciones establecidas
en el Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y
Descentralizacion con la finalidad de
administrar 'y brindar un servicio
sustentado en los principios de
eficiencia, eficacia y efectividad.
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(Fuente: Manual Orgénico Funcional -
noviembre 2.016)

MISION MUNICIPAL

Art. 1.- Misién Institucional. Somos
una institucion que planifica su territorio,
ejecuta acciones para el desarrollo y es
lider en la prestacion de servicios para la
comunidad, fortalece la identidad
cultural, contribuye al crecimiento socio-
econbmico y a la conservacion
ambiental, mediante la prestacién de
servicios de calidad con préactica de
valores, principios y normativa, para
mejorar la calidad de vida de sus
habitantes, con la participacién directa y
efectiva de todos los actores sociales
dentro de un marco de transparencia,
ética y el uso 6ptimo del talento humano
altamente comprometido, capacitado y
motivado.

(Fuente: Manual Orgénico Funcional -
noviembre 2.016)

Art. 2.- Vision Institucional.- Ser un
Gobierno Municipal que promueve el
desarrollo local de manera sustentable,
con inclusién social, equidad de género y
participacion ciudadana; reconocido por
la ciudadania por prestar servicios de
calidad con su talento humano idéneo y
capacitado, convirtiendo al Canton San
Pedro de Pimampiro, en un referente
dindmico de cambio, cuyas
caracteristicas de crecimiento, estén
marcadas por la activa participacion de
sus habitantes, dentro de un marco de
planificacion que implique la
responsabilidad social de sus entes y
organizaciones, y cuyas actividades
productivas optimicen el talento humano,
tecnolégicos y naturales, permitiendo el
desarrollo integral del cantén, en una
armonica relacion hombre naturaleza,
que vaya consolidando su identidad de
pueblo trabajador, hospitalario y alegre.

(Fuente: Manual Organico Funcional -
noviembre 2.016)

IV.- ORGANIZACION

ESTRUCTURA ORGANICA

ESTRUCTURA ORGANICA
MUNICIPAL Procesos del Gobierno
Municipal.-

Art. 10.- Procesos del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal
de San Pedro de Pimampiro.- Los
procesos que elaboran los productos y
servicios del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de San Pedro
de Pimampiro, se ordenan, clasifican e
integran en funcion de su grado de
contribuciéon o valor agregado al
cumplimiento de la misién institucional.

> Procesos Gobernantes.- Son
aguellos procesos responsables de
emitir directrices y estrategias, politicas,
planes y programas que orientan la toma
de decisiones encaminadas a lograr los
objetivos institucionales.

De conformidad con el articulo 29 del
COOTAD, se determina que las
funciones del gobierno municipal se
enmarcan en:

a) De legislacion, normatividad y fiscaliza
cién:(CONCEJO MUNICIPAL-
LEGISLATIVO)

b) De ejecucién y administracion: y,
(EJECUTIVO-ALCALDIA)

c) De participacion ciudadana y control s
ocial. (SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA)

> Procesos Adjetivos de
Asesoria.- Son procesos de soporte o
guia de actividades administrativas que



GACETA OFICIAL Nro. 98

Lunes, 18 de diciembre de 2017 7

describen, orientan y transparentan el
objetivo institucional, para el
cumplimiento de la misién institucional.

> Procesos Adjetivos de Apoyo.-
Son procesos administrativos que
apoyan la gestion interna, entregando
oportunamente los recursos para el

cumplimiento de los objetivos
institucionales.
> Procesos Sustantivos.- Son los

proceso de soporte técnico para el
acertado cumplimiento de la gestion
institucional y brindar servicios eficientes,
eficaces y efectivos a la colectividad.

> Procesos Adscritos.- Son
aguellos procesos autbnomos, adscritos
a la institucion y cuya desconcentracion
se configura cuando se traslada la
competencia  municipal al 6rgano
adscrito.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA BASICA
ALINEADA A LA MISION

Art. 11.- ElI Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de San Pedro
de Pimampiro, para el cumplimiento de
su misién, estd integrado por los
siguientes procesos:

1. PROCESOS GOBERNANTES

11  CONCEJO  MUNICIPAL -
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
12  ALCALDIA -  GESTION
ESTRATEGICA

1.3 SISTEMA  CANTONAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA

2. PROCESOS DE ADJETIVOS DE
ASESORIA

2.1 GESTION DE PROCURADURIA
SINDICA

UNIDAD: PROCURADURIA SINDICA

2.2 GESTION DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y COMUNICACION

UNIDAD: PARTICIPACION
CIUDADANA Y COMUNICACION

2.3 GESTION DE
INTERNA

AUDITORIA

UNIDAD: AUDITORIA INTERNA

3. PROCESOS ADJETIVOS DE
APOYO

3.1 GESTION DE SECRETARIA
GENERAL Y DE CONCEJO

UNIDAD: SECRETARIA GENERAL
3.2 GESTION ADMINISTRATIVA

UNIDAD: DIRECCION

ADMINISTRATIVA
3.3 GESTION FINANCIERA

UNIDAD: DIRECCION FINANCIERA

4. PROCESOS SUSTANTIVOS

4.1 GESTION DE PLANIFICACION,

PROYECTOS Y DESARROLLO
TERRITORIAL
UNIDAD: DIRECCION DE

PLANIFICACION
4.2 GESTION DE OBRAS PUBLICAS

UNIDAD: DIRECCION DE OBRAS

PUBLICAS
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4.3 GESTION DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO

UNIDAD: DIRECCION DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO

CAPITULO 1lI
DE LAS REPRESENTACIONES
GRAFICAS

Art. 12.- Para el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de San Pedro
de Pimampiro, se define las siguientes
representaciones graficas:

o Cadena de Valor
. Mapa de Procesos
. Estructura Organica

CADENA DE VALOR

ormulacion de Planes,
rogramas y Proyectos.
Proyectos.

Clientes

Ejecucion y seguimiento
de Planes, Programas y

iony
acion de Planes,
as y Proyectos.

saqualD

DESARROLLO ESTRATEGICO CANTONAL




ESTRUCTURA ORGANICA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
SAN PEDRO DE PIMAMPIRO

CONCEJO N R p— ALCALDIA _—m = = SISTEMA DE
PARTICIPACION

PROCESO
GOBERNANTE

| COMISIONES l

PROCURADURIA
SINDICA

( PARTICIPACION
CIUDADANA Y
COMUNICACION

PROCESO
ADJETIVO DE
ASESORIA

AUDITORIA
INTERNA

ADMINISTRATIVA FINANCIERA GENERAL

I el I l ‘ DIRECCION DE | DIRECCION DE AGUA DIRECCION DE
1 1 I -
] COORDINACION DE
N . COORDINACION DE i
COORDINACION DE COORDINACION DE COOR. SEGURIDAD, G Tk OBRAS PUBLICAS
AYUDA SOCIAL PROYECTOS JUSTICIA Y CONTROL ALCANTARRILADO

PROCESO J J
[ ADJETIVO DE APOYO ] [ DIRECCION ] [ DIRECCION ] SECRETARIA J
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MAPA DE PROCESOS

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN PEDRO DE PIMAMPIRO

/l PROCESOS GOBERNANTES
Gege ALCALDIA SISTEMA CANTONAL DE
PARTICIPACION C.

;

MUNICIPAL

PROCESOS SUSTANTIVOS

PARTICIPACION CIUDADANA Y PROCURADURIA DIRECCION DIRECCION
COMUNICACION SiNDICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

SECRETARIA GENERAL /

NECESIDADES DE LA COMUNIDAD
avaiNNIW0)I V1 3d NOIDDVASILYS

/

AUDITORIA INTERNA

Articulo 13.- Puestos de Libre b.- Los Ingresos Permanentes que
Nombramiento y Remocién.- Los transfiere el Gobierno Central a los
puestos de libre nombramiento y Gobiernos Autbnomos Descentralizados,

remocién son: El Procurador(a) Sindico, se hallan
Asesores(as), Directores(as), contemplados en el articulo 192 del
Coordinadores(as), Tesorero(a), Cédigo Organico de Organizacion

Comisario Municipal, Secretario Técnico
de Sistema Cantonal de Proteccién de
Derechos.

(Fuente: Manual Organico Funcional -
noviembre 2.016)

1.- INGRESOS

A.- POLITICAS DE FINANCIAMIENTO

El Presupuesto General del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de
San Pedro de Pimampiro para el
ejercicio econdémico 2018, se halla
financiado, por las siguientes politicas:

a.- Los ingresos Propios o0 de
Recaudacién Directa como Impuestos,
Contribuciébn de Mejoras y Tasas, se
hallan regulados por las

Territorial, Autonomia y Descentralizacion
— COOTAD.

c.- Los ingresos de Financiamiento, de
los que forman parte los saldos de
ejercicios anteriores, asi como los
ingresos por créditos que producen
modificaciones contables en la estructura
del patrimonio municipal las que inciden
en el aumento de las obligaciones por
pagar.

B.- EXPOSICION JUSTIFICATIVA

Conforme lo determina el articulo 236
del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion
— COOTAD, las estimaciones de las

LeyexauOademaszds detis|asias par calcdduerno Auton

tomando como base los incrementos de
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recaudacién de los tres ultimos periodos
econémicos y la recaudacion efectiva al
31 de julio del 2017. Por lo que se
proyecta recaudar los ingresos de
recaudacién directa por un valor de
total de $.1.048.689.00 mismo que esta
desglosado de la siguiente manera:
Ingresos Tributarios como  los
Impuestos, Tasas Yy Contribuciones,
Venta de Bienes y Servicios, Rentas
de Inversiones y Multas, Otros Ingresos
y Venta de Bienes de Larga Duracion.
Por otro lado las Transferencias que
otorga el Gobierno se clasifican en
Ingresos Permanentes, por un valor de
$2.445.809,00 de los cuales el 30%
esta destinado a financiar gastos
corrientes que representa el valor de
USD. 733.400.00 y el 70% vienen a
financiar gastos de capital e inversiones
USD. 1.712.109.00; y como Fondos
Ajenos un valor de $ 2.500.00. Es asi
gue los ingresos de recaudacion directa,
mas el 30% de las transferencias
corrientes suman un total de
INGRESOS CORRIENTES USD.
1.784.889.00 valor que viene a financiar
los gastos corrientes de la Entidad.

Otro de los rubros que se ha
financiado en el presupuesto del
Gobierno  Autébnomo  Descentralizado
Municipal de San Pedro de Pimampiro,
son los ingresos de financiamiento en el
cual se hallan comprendidos el saldo de
Cuentas por Cobrar por el valor de $
790.770.00, que incluye saldo de
transferencia de gobierno anticipos
entregados a contratistas y proveedores y
Banco de Desarrollo, suman un total de
INGRESOS DE CAPITAL E INVERSION
MAS FINANCIAMIENTO USD.
2.935.977.00

Por lo expuesto sumados los ingresos
corrientes, ingresos de capital y las
fuentes de financiamiento, suman el
total del presupuesto del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de
San Pedro de Pimampiro, para el
ejercicio econémico 2018 por un valor de
USD. 4.720.866.00

2.- DE LOS GASTOS

Para la proyeccion de los Gastos en
Personal, se ha considerado las
Escalas de Remuneraciones, emitidas
por el Ministerio de Relaciones
Laborales mediante acuerdos No. MRL-
2015-060, de 26 de marzo del 2015
relacionado a los 20 grados de la
escala de remuneraciones mensuales
unificadas para los servidores publicos
administrativos.

Para el caso de los Trabajadores
Municipales se han considerado los
beneficios y la Escala de Sueldos
emitida por el Ministerio de Relaciones
Laborales, mediante Acuerdo Ministerial
MDT-201-0054 del 18 de MARZO del
2015, y mas beneficios contemplados
dentro del Noveno Contrato Colectivo
acordado.

Las proyecciones de gastos se
encuentran estimadas en funcion del
Plan Operativo Anual presentado por
cada uno de los departamentos, en
cuanto se refiere a los gastos de bienes,
servicios y otros gastos indispensables
para cumplir con los objetivos y metas
trazados para el cumplimiento durante el
ejercicio econémico.

Los gastos corrientes constituyen el
monto total de $ 985.690.00 dentro de
estos se incluyen los gastos de
personal de administracion general,
gestion administrativa, gestion financiera
y gastos comunes de la entidad, también
estan  incluidos los gastos de
suministros y materiales los mismos que
han sido considerados de acuerdo a las
necesidades de cada departamento
detallado en el POA 2018, y que no
forman parte de las inversiones.

En las de Obras se ha dado especial
atencion a las obras de agua potable
y alcantarillado, de vialidad,
iluminacion, mantenimientos de obras y
edificios municipales, mantenimiento de
vias, adoquinados, obras que se han
dado prioridad en la Asamblea de
Participacion Ciudadana dando un valor
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total en gastos de Inversién $.103.010.00
$.3.735.176,00

Asi mismo con el fin de optimizar los
recursos y objetivos planteados en cada
uno de los sectores, se ha formulado
programas alternativos que tienen como

Como parte de los gastos de Capital,
se encuentran registradas la adquisicion
de Bienes Muebles, bienes inmuebles,
adquisicion de equipos de

informatica, adquisicibn de maquinarias gg?rlwli?l?sotlrativorelfr?s%ﬁcionalelasi czlri[gm;
y equipos y repotenciacion de I roductivo dentro de las Comunidades
maquinaria existente, se ha produ .

considerado un valor total de

DETALLE DE INGRESOS
PROFORMA PRESUPUESTARIA EJERCICIO ECONOMICO 2018

PRESUPUESTO
PARTIDA DENOMINADA INICIAL

INGRESOS 4.720.866,00

! INGRESOS CORRIENTES 1.784.889,00

1| imPuEsTOS 386.501,00

11.01 SOBRE LA RENTA, UTILIDADES Y GANANCIAS DE CAPITAL 16.000,00

11.01.02 A la venta de predios urbanos 16.000,00
11.02

SOBRE LA PROPIEDAD 315.400,00

11.02.01 A los Predios Urbanos 72.000,00

11.02.021 4 105 Predios Rusticos 182.000,00

11.02.06 De Alcabalas 42.200,00

11.02.07 A los Activos Totales 5.700,00

11.02.99 Otros impuestos sobre la propiedad 13.500,00

1103 | AL CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS 1,00

11.03.12 A los Espectdculos Publicos 1,00
11.07

IMPUESTOS DIVERSOS 55.100,00

11.07.04 . . . .

Patentes comerciales, industriales y de servicios 55.000,00

11.07.99 Otros impuestos no especificados 100,00

13| TASAS Y CONTRIBUCIONES 251.103,00

13.01 | 1AsAS GENERALES 211.102,00

13.01.02 Acceso a Lugares PUblicos 9.000,00

13.01.03 Ocupacion de lugares publicos 53.200,00
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13.01.06

Especies Fiscales 24.000,00
13.01.08 | Prestacién de Servicios
13.01.09 Rodaje de Vehiculos motorizados 1,00
13.01.11 - . .
Inscripciones, registros y matriculas 200,00
13.01.12 Permisos, licencias y patentes 200,00
13.01.14 Servicios de rastro 60.000,00
13.01.16 L N
Recoleccidn de basura y aseo publico 36.000,00
13.01.17 Afericién de pesas y meidas 500,00
13.01.18 L . . .
Aprobacion de planos e inspeccién de construcciones 3.000,00
13.01.20
Conexidn y Reconexidn del Servicio de Alcantarillado y Canalizaciéon 1,00
13.01.21 - ., .
Conexion y Reconexion del Servicio de Agua Potable -
13.01.32 L . .
A la Inscripcidn en el Registro de la Propiedad 25.000,00
13.04] contriBucionEs 40.001,00
13.04.06 | Apertura, pavimentacion, ensanche y construccion de vias de foda
close 1.00
13.04.13 Obras de Regeneracién Urbana 40.000,00
14 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS DE ENTIDADES E INGRESOS OPERATIVOS
DE EMPRESAS PUBLICAS 228.086,00
14,03 | VENTAS NO INDUSTRIALES 228.086,00
14.03.01 | Agua Potable 180.291,00
14.03.01.01 | Facturacion Consumo de Agua Potable Cabecera Cantonal 84.700,00
14.03.01.02 | Conexiones Domicialiaras de Agua Potable 10.890,00
14.03.01.03 | Facturacion Consumo de Agua Potable Varios 1.00
14.03.01.04 | Ofros servicios Tecnicos especializados 84.700,00
14.03.03 | Alcantarillado 47.795,00
14.03.03.01 | Tasa por servicios de Alcantarillado 39.930,00
14.03.03.02 | Conexiones Domicialiaras de Acantarillado 7.865.00
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 59.301,00
17.02 RENTAS POR ARRENDAMIENTO DE BIENES 43.001,00
17.02.02 Edificios, locales y residencias 40.000,00
17.02.04 Maquinaria y equipos 3.000,00
17.02.07 Equipos, sistemas y paquetes informdticos 1,00
17.03 | INTERESES POR MORA

13



GACETA OFICIAL Nro. 98

Lunes, 18 de diciembre de 2017

12.100,00
17.0301 Tributarios 12.000,00
17.03.99 Oftros Intereses por Mora 100,00
17:04] muiras 4.200,00
17.0401 Tributarias -
17.04.02 Infraccién a Ordenanzas Municipales 200,00
17.04.04 Incumplimiento de contratos 2.000,00
17.04.99 | Gtras multas 2.000,00
18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 736.200,00
18.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 733.700,00
18,01,01
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 733.700,00
1801.01.011 )\ o1te COOTAD (30% coriente) 733.700,00
18.04
APORTES Y PARTICIPACIONES CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 2.500,00
18.04.07 De fondos ajenos 2.500,00
19| oTROS INGRESOS 123.698,00
19.04
OTROS NO OPERACIONALES 123.698,00
19.04.01 Comisiones -
19.04.99| 51ROS NO ESPECIFICADOS 123.698,00
19.04.99.01 Oftros no especificados 123.698,00
19.04.99.01.1 Otros no especificdos- dferencias de alcabalas 50.000,00
19.04.99.01.2 Otros no especificdos servicios ambientales 35.000,00
19.04.99.01.3 | Ofros no especificdos Sanciones de Incumplimento de Bienes de
Patrimonio 2.000,00
19.04.99.01.4 Otros no especificdos adjudicacionde Fajas Municipales 10.000,00
19.04.99.01.5 Otros no especificdos excedentes 20.000,00
19.04.99.01.6 | Ofros no especificdos Legalizacion de Bienes Vacantes y Monstrencos
3% del avaluo 3.000,00
19.04.99.01.7 | Ofros no especificdos Tasa Administrativa de Inicio de Legalizacién 30%
se RBU 1.200,00
19.04.99.01.8 | Otfros no especificdos Sanciones Administrativas Junta de Proteccion de
derechos 2.498,00
INGRESO INVERSION + FINANCIAMIENTO 2.935.977,00
2 INGRESOS DE CAPITAL 2.145.207,00
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 2.145.207,00

14
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28.01
TRANSFERENCIA DE CAPITAL E INVERSION EN EL SECTOR PUBLICO 1.980.207,00
28.01.01 | b GOBIERNO CENTRAL 1.980.207,00
28.01.01.01 | Aporte COQTAD (70% Inversidn) 1.712.109,00
APORTE MIES.- Proy. Desarrollo Infanfil para ninos menores de 5 anos
28.01.01.02 | canton Pimampiro. 148.098,00
APORTE MIES.- Proy. Centro Diurno del Adulto Mayor del cantén San
28.01.01.03 | Pedro de Pimampiro 120.000,00
28.10 | REINTEGRO IVA 165.000,00
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO A GOBIERNOS AUTONOMOS
28.10.02 | DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES 165.000,00
28.10.02.01 | REINTEGRO DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA 165.000,00
3 | INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 790.770,00
37 | SALDOS DISPONIBLES 275.500,00
3701 | SALDOS EN CAJA Y BANCOS 275.500,00
37.01.01 | De Fondos de Gobierno Central 275.500,00
37.01.99 | Otros Saldos
38 | CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 515.270,00
3801 | CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 515.270,00
38.01.01 | De cuentas por cobrar 515.270,00

15
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GAD MUNICIPAL DE SAN PEDRO DE PIMAMPIRO

DETALLE DE GASTOS

ANTEPROYECTO DEL PRESUSPUETO EJERCICIO ECONOMICO 2018
FUNCION 1.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION GENERAL
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO (110)

PARTIDA DENOMINADA PRESUPUESTO INICIAL
ADMINISTRACION GENERAL 463.854,00
5| GASTOS CORRIENTES 458.453,00
51 | GASTOS EN EL PERSONAL 373.485,00
51.01 | REMUENRACIONES BASICAS 270.201,00
51.01.05 | Remuneraciones Unificadas 263.748,00
51.01.06 | salarios Unificados 6.453,00
51.02 | REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 30.987,00
51.02.03 | Décimo Tercer Sueldo 22.517,00
51.02.04 | Décimo Cuarto Sueldo 8.470,00
51.04 | SUBSIDIOS 450,00
51.04.01 | subsidio Familiar 250,00
51.04.08 | subsidio de Antigiedad 200,00
51.05 | REMUNERACIONES TEMPORALES 16.500,00
51.05.07 | Honorarios 10.000,00
51.05.09 | Horas extras y suplementarias 3.500,00
51.05.12 | Subrogaciones 3.000,00
51.06 | APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 55.347,00
51.06.01 | Aporte Patronal 32.830,00
51.06.02 | Fondo de Reserva 22.517,00
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 79.968,00
53.01 | SERVICIOS BASICOS 63.100,00
53.01.04 | Energia Eléctrica 18.000,00
53.01.05 | Telecomunicaciones 45.000,00
53.01.06 | servicio de correo 100,00
53.02 | SERVICIOS GENERALES 1.001,00
53.02.04 | Impresién, reproduccion y publicidad 1,00
53.02.99 | Otros servicios 1.000,00
53.03 | TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 13.300,00
53.03.01 | Pasajes al interior 500,00
53.03.02 | pasajes en el exterior 5.000,00
53.03.03 | viaticos y subsistencias en el pais 1.300,00
53.03.04 | viaticos y subsistencias en el exterior 6.500,00
53,04 | INSTALACIONES, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1,00
53.04.04 | Maguinaria y Equipo 1,00
53,07 | GASTOS EN INFORMATICA 1,00
53.07.04 | Mantenimiento de sistemas informaticos 1,00
53.08 | BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 2.565,00
53.08.02 | Vestuario, lenceria y prendas de proteccién 1.065,00
53.08.04 | Materiales de oficina 1.000,00
53.08.05 | Materiales de aseo 500,00

16
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57 | OTROS GASTOS CORRIENTES 5.000,00
57.02 | SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 5.000,00
57.02.06 | Costas Judiciales 5.000,00
8 | GASTOS DE CAPITAL 5.401,00

84 | BIENES DE LARGA DURACION 5.401,00

84.01 | BIENES MUEBLES 5.401,00
84.01.04 | Maquinaria y equipo 5.400,00
84.01.05 | vehiculos 1,00
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FUNCION 1.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 2.- GESTION ADMINISTRATIVA
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO (120)

PARTIDA DENOMINADA PRESUPUESTO INICIAL
GESTION ADMINISTRATIVA 198.655,00
5(GASTOS CORRIENTES 198.653,00
51|GASTOS EN EL PERSONAL 190.248,00
51.01|REMUENRACIONES BASICAS 137.937,00
51.01.05|Remuneraciones Unificadas 114.168,00
51.01.06|Salarios Unificados 23.769,00
51.02|REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 17.655,00
51.02.03|Décimo Tercer Sueldo 11.495,00
51.02.04|Décimo Cuarto Sueldo 6.160,00
51.04|SUBSIDIOS 1.400,00
51.04.01|Subsidio Familiar 400,00
51.04.08|Subsidio de Antigiedad 1.000,00
51.05|REMUNERACIONES TEMPORALES 5.001,00
51.05.07|Honorarios 1,00
51.05.09|Horas extras y suplementarias 4,000,00
51.05.12|Subrogaciones 1.000,00
51.06| APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 28.255,00
51.06.01|Aporte Patronal 16.760,00
51.06.02|Fondos de Reserva 11.495,00
53|BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 8.405,00
53.02|SERVICIOS GENERALES 1.001,00
53.02.04|Impresién, reproduccion y publicidad 1,00
53.02.99|0tros Servicios Generales 1.000,00
53.03|[TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 2,00
53.03.01|Pasajes al inferior 1,00
53.03.03|Vidticos y subsistencias en el pais 1,00
53.04 | INSTALACIONES, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1,00
53.04.04|Maquinaria y Equipo 1,00
53.07|GASTOS EN INFORMATICA 1,00
53.07.04|Mantenimiento de sistemas informdticos 1,00
53.08|BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 7.400,00
53.08.02|Vestuario, lenceria y prendas de proteccién 900,00
53.08.04|Materiales de oficina 2.000,00
53.08.05|Materiales de aseo 500,00
53.08.99.01|Otros 4.000,00
8|GASTOS DE CAPITAL 2,00
84 |BIENES DE LARGA DURACION 2,00
84.01|BIENES MUEBLES 2,00
84.01.03|Mobiliario 1,00
84.01.07 |Equipos, sistemas y paquetes informdaticos 1,00
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FUNCION 1.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 3.-

GESTION FINANCIERA

ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO (130)

PARTIDA DENOMINADA PRESUPUESTO INICIAL
GESTION FINANCIERA 173.900,00
5|GASTOS CORRIENTES 173.898,00
51|GASTOS EN EL PERSONAL 138.051,00
51.01|REMUNERACIONES BASICAS 99.432,00
51.01.05|Remuneraciones unificadas 99.432,00
51.02|REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 11.751,00
51.02.03 | Décimo Tercer Sueldo 8.286,00
51.02.04|Décimo Cuarto Sueldo 3.465,00
51.05|REMUNERACIONES TEMPORALES 6.501,00
51.05.07|Honorarios 5.000,00
51.05.09 |Horas extras y suplementarias 1,00
51.05.12|Subrogaciones 1.500,00
51.06| APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 20.367,00
51.06.01|Aporte Patronal 12.081,00
51.06.02|Fondo de Reserva 8.286,00
53|BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 11.847,00
53.02|SERVICIOS GENERALES 7.000,00
53.02.04|Impresidn, reproducciony publicidad 4.000,00
53.02.99|0tros Servicios Generales 3.000,00
53.03|[TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 2,00
53.03.01|Pasajes al interior 1,00
53.03.03|Vidticos y subsistencias en el pais 1,00
53,07 | GASTOS EN INFORMATICA 1,00
53.07.04|Mantenimiento de sistemas informaticos 1,00
53.08|BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 4.844,00
53.08.02|Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 1.344,00
53.08.04|Materiales de oficina 2.000,00
53.08.05|Materiales de aseo 500,00
53.08.99|Otros de Uso y consumo 1.000,00
53.08.99.02|Otros 1.000,00
56| GASTOS FINANCIEROS 22.000,00
56.01|TITULOS Y VALORES EN CIRCULACION 22.000,00
56.01.06|Descuentos, comisiones y otros cargos en titulos y valores 22.000,00
57|OTROS GASTOS CORRIENTES 2.000,00
57,02|SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 2.000,00
57.02.01|Seguros 2.000,00
8|GASTOS DE CAPITAL 2,00
84 |BIENES DE LARGA DURACION 2,00
84.01|BIENES MUEBLES 2,00
84.01.03|Mobiliario 1,00
84.01.07 |Equipos, sistemas y paquetes informdticos 1,00
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FUNCION IIl.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 4.- GESTION DE PLANIFICACION, DESARROLLO Y COOPERACION
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO (310)

PARTIDA DENOMINADA PRESUPUESTO INICIAL
GESTION DE PLANIFICACION, DESARROLLO Y COOPERACION | 1.420.260,00
7| GASTOS DE INVERSION 1.368.660,00
71| GASTOS EN EL PERSONAL PARA INVERSION 433.633,00
71-01 | REMUNERACIONES BASICAS 312.177.00
71.01.05 Remuneraciones Unificadas 193.035,00
71.01.06 Salarios Unificados 119.142,00
71.02 | ¢ EMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 41.030,00
71.02.03 Décimo Tercer Sueldo 26.015,00
71.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 15.015,00
71.04| susipios 5.480,00
7104011 5 psidio Familiar 1.880,00
71.04.08 | s osidio de Antigiedad 3.600.00
71.05 | REMUNERACIONES TEMPORALES 11.001,00
71.05.07 Honorarios 1,00
7105091 1yoras extraordinarias y suplementarias 10.000,00
71.05.12 Subrogaciones 1.000,00
71.06 | APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 63.945,00
71.06.01 Aporte Patronal 37.930,00
71.06.02 Fondos de Reserva 26.015,00
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 746.584,00
73.02 | SERVICIOS GENERALES 26.000,00
73.02.17 Difusién e informacion 26.000,00
73.03 | 1RASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 201,00
73.03.01 Pasajes al interior 1,00
730303 vigticos y subsistencias en el pais 200,00
73.04 | |NSTALACIONES MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 2.500,00
73.04.04 Maquinaria y equipo 2.500,00
73.06 | ESTUDIO Y DISENO DE PROYECTOS
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46.000,00
730603 | 5ervicio de Capacitacion 1.000,00
73,06,0301 Programa de capacitacion a los agricultores 1.000,00
73.06.05 | ESrupIO Y DISENO DE PROYECTOS 45.000,00
73.06.05.01 Mejoramiento y Estudios de Canales de Riego del Cantén | 3.000,00
73060502 |0 tglecimiento del Patrimonio del Cantén 2.000,00
7306.05.03 | 4 1, qlizacion del Catastro urbano y Rural 15.000,00
73.06.05.99 Ofros 25.000,00
7307 | G AsTOS EN INFORMATICA 31.956,00
73.07.04| \yantenimiento de sistemas informdticos 31.956,00
73,07,04,01 | Contratacion de hosting  institucional para el
funcionamiento del internet gratuito 1.000,00
73.07.04.02 | Fortalecimiento al Internet Gratuito en el sector rural del
Cantén Pimampiro 1.000,00
73.07.0499 | ) sntenimiento de Sistemas Informdticos del GAD 29.956,00
73.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 638.427,00
73.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 7.604,00
73.08.04 Materiales de oficina 2.000,00
73.08.05 Materiales de aseo 6.000,00
73.08.07.02 Materiales de impresién, fotografia y reproduccién 1.000,00
73.08.40 Combustibles , lubricantes y aditivos en general para
e Maquinaria, Plantas Eléctricas, equipos y otros; incluye
consumo de gas 14.504,00
73.08.99 | Otros de Uso y consumo de Inversién 607.319,00
73.08.99 01 Convenio entre el municipio de Pimampiro - MIES para el
I proyecto de cooperacién con la personas Adultas Mayores
del Cantén Pimampiro 229.820,00
73.08.99.02 | Convenio MIES Municipio Desarrollo infantil integral para
niNos y ninas menores de cinco anos cantén Pimampiro 209.549,00
73.08.99.05 | Agenda Deportiva recreativa del cantdn San Pedro de
Pimampiro 20.000,00
73.08.99.04 | Proyectos  Sociales, culturales y de Participacion
Ciudadana 17.000,00
73.08.99.07 | Auditorias y Autorizaciones para licencias ce Libre
aprovechamiento 5.000,00
73.08.99.08 Proyecto de Adultos Mayores en Parroquias Rurales 16.000,00
73.08.99.09 | Programa cantonal de seguridad y fomento de la
participacion ciudadana 2.000,00
73.08.99.10 | Asamblea cantonal y Rendicién de cuentas
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3.500,00
73.08.99 16 Almacenaje temporal de la Basura del Cantén Pimampiro
RS mediante la  Adquisicibn e implementacién de
Contenedores 30.000,00
73.08.99.18
Fortalecimiento del Sector Turistico del Cantén Pimampiro | 4.000,00
73.08.99.19
Campana ambiental de la disposicion de la basura Urbana | 500,00
73.08.99.20 Contenerizacion y Equipo de Volteo para Recolectores
T para el servicio de Residuos sélidos del cantén San Pedro
de Pimampiro 46.438,00
73.08.99.21 | Implementacion de Educacion no formal para grupos de
atencidn prioritaria 3.000,00
73.08.99.22 | Mejoramiento de Espacios verdes de jardines parques y
espacios publicos del cantén 12.000,00
73.08.99.23 Exposicion permanente del servicio de cobertura vegetal
R lineal con especies herbdceas y arbustivas ornamentales
en espacios acondicionados del edificio del GMSPP 1.512,00
73085980 1o 7.000,00
73.15 BIENES BIOLOGICOS NO DEPRECIABLES 1.500,00
73.15.15 | by ANTAS 1.500,00
73.15.15.01 Fortalecimiento ala produccién Agropecuaria 1.500,00
75 | OBRAS PUBLICAS 188.443,00
75.01
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 188.443,00
75.01.11 | HABILITAMIENTO Y PROTECCION DEL SUELO, SUBSUELO Y
AREAS ECOLOGICAS 12.600,00
75.01.11.01 L . .
Programa de proteccidn de bosques nativos y paramos 9.600,00
75.01.11.06 | Regularizacion ambiental de Proyectos para adquirir
permisos para obras civiles 3.000,00
75.01.99 OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 175.843,00
75.01.99.01 Inversiones varias Centro de Faenamiento 1,00
Cierre técnico del actual espacio de confinacién final de
75.01.99.02 X 2 P .
residuos solidos del canton Pimampiro 175.842.00
8 GASTOS DE CAPITAL 51.600,00
84 BIENES DE LARGA DURACION 51.600,00
84.01 BIENES MUEBLES 51.600,00
84.01.03 | 1 opiliario 26.000,00
84.01.04 Maquinaria y equipo 25.600,00
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FUNCION lII.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 5.- AGUA POTABLE GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO (330)

PARTIDA DENOMINADA PRESUPUESTO INICIAL
AGUA POTABLE, GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS 556.741,00
7| GASTOS DE INVERSION §55.739,00
71| GASTOS EN EL PERSONAL PARA INVERSION 171.720,00
71-01 | REMUNERACIONES BASICAS 119.040,00
7101.05 Remuneraciones Unificadas 107.268,00
71.01.06 Salarios Unificados 11.772,00
71.92 | REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 15.695,00
71.02.03 Décimo Tercer Sueldo 2.920,00
71.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 2.775,00
7104 sussibios 600.00
710491 | supsidio Familiar 400,00
71.04.08 Subsidio de Antigedad 200,00
71-05 | REMUNERACIONES TEMPORALES 12.001,00
71.05.07 | |4 horarios 1,00
71.05.09 Horas extraordinarias y suplementarias 11.000,00
71.05.12 Subrogaciones 1.000.00
71.08 | APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 24.384,00
710601 Aporte Patronal 14.464,00
710602 Fondos de Reserva 2.920,00
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 136.302,00
73.02 | SERVICIOS GENERALES 4.001,00
73.02.17 Difusion e informacién 1,00
730299 Ofros servicios 4.000,00
73.03 | 1R ASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS | 501,00
73.03.01 Pasajes al interior 1.00
730303 | yigticos y subsistencias en el pais 500,00
73.04 | |NSTALACIONES, MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 10.000,00
73.04.99 Otras Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 10.000,00
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73,04,99,99 | Otras Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 5.000,00
73,04,99,01 | Mantenimiento periédico de plantas de tratamiento
(tanques imhoff en sector rural 5.000,00
7307 | G ASTOS EN INFORMATICA 1,00
73.07.04 Mantenimiento de sistemas informdticos 1,00
73.07.04.01 Mantenimiento de sistemas informdticos 1,00
73.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 121.799,00
73.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 338,00
73.08.04 Materiales de oficina 2.000,00
73.08.05 Materiales de aseo 500,00
73.08.07.03 Materiales de impresidn, fotografia y reproduccién 1,00
73.08.99 Otros de Uso y consumo de Inversidn 118.960,00
73.08.99.30 | Adquisicion  de equipos y heramientas para el
mantenimiento de la planta de Agua Potable El tejar 20.000,00
73.08.99 3] Mantenimiento preventivo de tanques de reserva vy
A tanques rompe presién del Sistema de Agua Potable
Pimampiro 20.000,00
73.08.99.32 Mejoramiento sistema de agua potable de Pimampiro 50.000,00
73.08.99,33 | Dotacion de quimicos para potabilizacion  de sistemas de
agua potable en el sector rural 10.000,00
73.08.99,34 | Mejoramiento  de sistemas de Agua Potable en
Comunidades del Cantén 10.000,00
73089915 Hiros 8.960,00
75 | OBRAS PUBLICAS 247.717,00
75.01
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 247.717,00
75.01.01] bE AGUA POTABLE 127.915,00
75.01.01.01 | MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE URBANO
DE PIMAMPIRO 103.475,00
75.01.01.03 | Cambio y Mejoramiento de la red de conduccién vy
conexiones domiciliarias en comunidades (aguaq) 13.440,00
75.01.01.04 | Mantenimiento Planta de Tratamiento de Agua Potable de
la Comunidad de Chalguayacu 11.000,00
75.01.02] hE RIEGO Y MANEJO DE AGUAS 36.801,00
01.02.0 Repotenciacién de la Planta de Aguas Servidas Pinandro -
75.01.02.01
Cuevas, Tongal 36.800,00
7501.02.02 Gestion y Construcciéon del Canal de Riego la Esperanza L0
75.01.03 | be ALCANTARILLADO 83.000,00
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01.03.0 Mejoramiento y ampliacion de red de alcantarillado del
75.01.03.01
sector urbano 15.000.00
01.03.02 Unidades bdsicas de saneamiento comunidad rural de
75.01.03. Vi
(Guanupamba, San Vicente) 30.000,00
01.03.03 Alcantarillado pluvial en la via principal de ingreso de la
75.01.03. i
Comunidad del Inca 8.000,00
01.03.04 Unidades bdsicas de saneamiento comunidad rural de
75.01.03. B Aires-A i
(Buenos Aires-Armenia) 30.000,00
75.01.99 OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 100
Terminacién de Agua Potable Regional Chuga, la
75.01.99.07 | captacion del agua de la quebrada Palmar Chico hacia 1.00
8 GASTOS DE CAPITAL 1.002,00
84 BIENES DE LARGA DURACION 1.002,00
84.01 BIENES MUEBLES 1.002,00
84.01.03| \yopiliario 1,00
84.01.04 L .
Maquinaria y equipo -
84.01.06 Herramientas 1,00
84.01.07 Equipos, sistemas y paquetes informdticos 1.000,00
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FUNCION lII.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 6.- OTROS SERVICIOS COMUNALES
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO (360)

PARTIDA DENOMINADA PRESUPUESTO INICIAL
GESTION DE OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO 1.585.877,00
7| GASTOS DE INVERSION 1.539.177,00
71| GASTOS EN EL PERSONAL PARA INVERSION 585.749,00
71-01 | REMUNERACIONES BASICAS 324.216,00
71.01.05 Remuneraciones Unificadas 139.977,00
71.01.06 Salarios Unificados 184.239,00
71.02 | LEMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 43.958,00
71.02.03 Décimo Tercer Sueldo 27.018,00
71.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 16.940,00
7104/ syBsipios 10.320,00
71.04.01 | 5 psidio Familiar 3.320,00
71.04.08 | s osidio de Antigiedad 7.000,00
71.05 | REMUNERACIONES TEMPORALES 120.844,00
71.05.03 | Jornales 31.671.00
71.05.07 Honorarios 1.00
710509 1yoras extraordinarias y suplementarias 15.000,00
7105101 servicios personales por contrato 71.672,00
71.05.12 Subrogaciones 2.500.00
71.08 | APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 66.411,00
71.06.01 Aporte Patronal 39.393,00
71.06.02 Fondo de Reserva 27.018,00
71-97 | INDEMNIZACIONES 20.000,00
7107991 Gtras Indemnizaciones Labordles 20.000,00
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 249.378,00
73.02 | SERvICIOS GENERALES 1.502,00
73.02.01 Transporte de personadl 1,00
730204 £ gicion, Impresién, reproduccién y publicidad 1.00
73.02.99 | Oftros servicios
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1.500,00
73.03 | 1RASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS | 1.001,00
73.03.01 Pasajes al interior 1,00
73.03.03 Vidticos y subsistencias en el pais 1.000,00
73.04 INSTALACIONES, MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 137.500,00
73.04.04 | maquinarias y equipos (mantenimiento, instalaciones vy
reparaciones 2.500,00
73.04.20 Instalacion, mantenimiento y reparacién de edificios,
e locales y residencias de Propiedad de las Enfidades
PUblicas 35.000,00
73.04.22 Vehiculos Terrestres(mantenimiento y Reparaciones) 100.000,00
73.05 | ARRENDAMIENTO DE BIENES 10.250,00
73.05.02 Edificios, Locales y Residencias 250,00
73.05.04 Magquinarias y Equipos arrendamiento 10.000,00
73.07 | GASTOS EN INFORMATICA 1.000,00
73.07.04.03 | Mantenimiento y reparacién de Equipos y Sistemas
Informdticos 1.000,00
73.08
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 98.125,00
73.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 9.125,00
730804 \satericles de oficina 1.000,00
73.08.05 Materiales de aseo 1.000,00
73.08.06 Herramientas y Equipos Menores 2.500,00
73.08.11 . ., s .
Materiales de Construccion eléctricos y de Plomeria 16.500,00
73.08.37 | Combustibles lubricantes y aditivos en General para
Vehiculos Terrestres 65.000,00
73.08.99.50 Otros de uso y consumo 3.000,00
75 | OBRAS PUBLICAS 674.050,00
75.01
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 674.050,00
75.01.02] bE RIEGO Y MANEJO DE AGUAS 16.801,00
Mejoramiento de sistemas de Riego del Cantdn
75.01.02.03 16.800.00
Gestion y Construccién del canal de Riego la Esperanza
75.01.02.04 | pimampiro | fase 1.00
75.01.04 DE URBANIZACION Y EMBELLECIMIENTO 238.653,00
75.01.04.01 | Mejoramiento de espacios verdes, de jardines, parques y
espacios publicos del cantén Pimampiro. 1.00
75.01.04.02 Implementacion del parque Urbano el Rosal 13.440,00
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75.01.04.03 | lluminacion de la Cancha Deportiva y Recreativa del
Pargue el Rosal 1.000,00
75.01.04.04 | Mejoramiento de la Plazoleta Manuela Canizares y la Calle
Montufar 11.705,00
75.01.04.05 | Mantenimiento y Regeneracion del parque central de la
Cabecera Parroquial de Mariano Acosta. 35.840,00
75.01.04.06 Mejoramiento de los Espacios Deportivos de Chuga 16.810,00
75.01.04.07 | Regeneracion y Ornamentaciéon de la escalinata ubicado
en el Barrio Santa Lucia 2.856,00
75.01.04.08 | Consfruccion del espacio deportivo y recreafivo de la
Comunidad de Pargachi 30.000,00
75.01.04.09 | Mejoramiento e iluminacion de la Plaza central de la
comunidad de Chalguayacu 30.000,00
75.01.04.10 | Mejoramiento de la Infraestructura del Estadio deportivo
de la Parroquia Mariano Acosta 30.000,00
75.01.04.11 | Mejoramiento e lluminacidén de la cancha de la
Comunidad de Buenos Aires 3.000,00
75.01.04.12 Mejoramiento de la Cancha Deportiva el Cebadal 6.000,00
75.01.04.13 | Mejoramiento de la Cancha de Voley de La comunidad
de Yuquin Alto 6.000,00
75.01.04.14 Mejoramiento de la Casa Comunal los Arboles 15.000,00
75.01.04.15 Mejoramiento del Espacio deportivo parroquial de Chuga | 30.000,00
7501.04.16 Construccién del mercado Municipal 10 de Agosto 1,00
75.01.05 OBRAS PUBLICAS DE TRANSPORTE Y VIAS 243.193.00
Adoquinado, aceras y bordillos calle Atahualpa y Pasaje 1
75.01.05.18 | del Barrio San Pedro (lotizacion Yépez) 19.264.00
Adoquinado, aceras y bordillos calle Guayaquil (desde
75.01.05.19 | estadio Municipal hasta la via oriental, Barrio Monserrat 34.224,00
Adoquinado y construccién de cunetas en la via Mariano
75.01.05.20 | Acosta sector Urbano el Mirador 19.824,00
Adoquinado Aceras y Bordillos calle Cordillera de las
75.01.05.21 | Garzas del Barrio Santa Cecilia 10.001.00
7501.05.22 Adoguinado calle via oriental( entfre la calle Ayacucho y
T Velazco) del Barrio San Isidro 21.840,00
7501 05.23 Aceras y Bordillos de la calle Rosendo Tobar(entre calle
T Hinojosa y Puruhanta) del Barrio Santa Clara 17.360,00
75 01.05.24 Adoquinado acera y bordillos Rosendo Tobar y
T adoguinado Luis A Martinez Barrio San Vicente 35.000,00
7501 05.25 Construcciéon de un Puente Colgante sobre rio que une a la
T Quinta Yuquin con la Comunidad de Ramosdanta 10.000,00
Convenio GPI vialidad rural
75.01.05.26 1.000.00
Plan de Mantenimiento Vial de Pimampiro
75.01.05.27 48.100.00
CONSNTRUCCION DE ACERAS Y BORDILLOS Y
75.01.05.29 ADOQUINADO CALLE EDELMIRA NARVAEZ ENTRE (CALLES
D BOLIVAR Y RIO 26.580,00
75.01.07 | CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
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135.403,00
7501.07.01 |\ antenimiento de Edificios y Locales 20.000,00
75:01.07.02 | g o construccion de Patrimonio Cultural 1,00
7501.07.071 ¢ onsiruccién de la Casa Comunal Yanagjaca 30.000,00
75.01.07.03 | Gestion y Construccion del Mercado de Trasferencia de
Pimampiro Il fase 55.400.00
75.01.07.04 | mejoramiento de infraestructura educativa( Convenio
Ministerio de Educacién 1,00
75.01.07.05 /S\?ge;io;ggtaegrmfo de la Infraestructura Parroquial de 30.000,00
7501.07:06 | = snstruccion del Mercado Municipal 10 de Agosto 1,00
75.01-99 | HTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 40.000,00
75.01.99.03 Zona Urbana 20.000,00
75.01.99.04 éoorﬁunigg:joels) (mejoramiento  de  infraestructuras  en 20.000.00
77| OTROS GASTOS DE INVERSION 30.000,00
77.02 | SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS DE
" | INVERSION 30.000,00
770201 56 yuros 30.000,00
8 | GASTOS DE CAPITAL 45.003,00
84 | BIENES DE LARGA DURACION 45.003,00
84.01 | iENES MUEBLES 2,00
84.01.04 Maquinaria y equipo 1,00
84.01.06 Herramientas 1,00
84.02 | piENES INMUEBLES 45.001,00
84.02.01 Terrenos 45.000,00
84.02.02 Edificios, Locales y Residencias 1,00
? APLICACION DE FINANCIAMIENTO 1.697,00
96 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1.697,00
96.02| A mortizacién de la Deuda Interna 1.697,00
96.02.01 Al sector PUblico Financiero 1.697.00
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FUNCION V.- SERVICIOS INCLASIFICABLES
PROGRAMA 7.- GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO (510)

PARTIDA DENOMINADA PRESUPUESTO INICIAL
GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 321.579,00
5 | GASTOS CORRIENTE 154.686,00
51| GASTO EN EL PERSONAL 12.480,00
51,06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 12.480,00
51.06.03 Jubilacion Patronal 12.480.00
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 97.003,00
53.02 SERVICIOS GENERALES 93.002,00
53.02.05 Espectdculos culturales y sociales 85.000,00
930205 | lementacion del plan cultural del cantén 85.000,00
53.02.06 Eventos publicos y oficiales 8.000,00
53.02.99 Otros Servicios Generales 2,00
53.06 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 4.000,00
53.06.12 Capacitacién a Servidores PUblicos 4.000,00
53.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 1,00
53.08.04 Materiales de oficina 1,00
56 | GASTOS FINANCIEROS 5.303,00
56.02 Intereses y Otros Cargos de la Deuda PUblica 5.303,00
56.02.01 Del sector publico financiero 5.303,00
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 39.900,00
58.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 39.900,00
58.01.01| o} GOBIERNO CENTRAL 39.900,00
58.01.01.01 Junta de Defensa Nacional 500,00
58.01.01.02 Aporte ala Contraloria General del Estado 18.000,00
58.01.01.03 Aporte al AME 16.000,00
S8.01.01.041 ,  te ol CONNOR 5.400,00
7 | GASTOS DE INVERSION 108.812,00
73 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 103.811,00
7302 SERVICIOS GENERALES 1,00
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730218 b FYSION E INFORMACION 1,00
73.02.19.01 Serv_|C|os de Publicidad y Propaganda Usando otros
Medios 1,00
73.08
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 103.810,00
73.08.07 | MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y
PUBLICACIONES 2.000,00
73.08.07.01 Materiales de impresidn, fotografia y reproduccién 2.000,00
73.08.99 Otros de Uso y Consumo de Inversién 101.810,00
73089951 Gtros 2.000,00
73.08.99.12 | Consejo de seguridad ciudadana del municipio de
Pimampiro 13.000,00
73.08.99.13 | Junta cantonal de proteccion de derechos del cantén
Pimampiro 70.810,00
Funcionamiento del Sistema Cantonal para la Proteccién
73.08.99.14 | Integral de Derechos en el Cantén San Pedro de
Pimampiro (publicada en la Gaceta Oficial No. 31 de
fecha 09 de diciembre del 2.013)" 16.000,00
75
OBRAS PUBLICAS 1,00
75.01.99.10 Adecuaciones en el Cuartel del Cuerpo de Bomberos 1,00
78 Transferencias y donaciones para la inversion 5.000,00
78.01 | Transferencias para Inversion al Sector Pablico 5.000,00
78.01.02 A Entidades Descentralizadas y Auténomas (Transferencias
T para Inver) 5.000,00
78.01.02.01 Aporte al Cuerpo de Bomberos 5.000,00
? APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 58.081,00
7 PASIVO CIRCULANTE 58.081,00
97.01 DEUDA FLOTANTE 58.081,00
97.01.01 De cuentas por pagar 58.081,00
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FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO DEL 2.018

INGRESOS:

GASTOS:

4.720.866,00 4.720.866,00
INGRESOS Y EGRESOS CORRIENTES:
Ingresos corrientes 1.784.889,00 |Gastos corrientes 985.690.00
Ingresos propios por autogestion 1.048.689,00
Impuestos 386.501,00 |CGastoen el personal 714.264.00
Tasas y Contribuciones 251.103,00
Ventas de Bienes y Servicios de Gasto en bienes y servicios
Entidades e Ingresos Operativos
de Empresas Publicas 228.086,00 197.223,00
Rentas de Inversiones y Multas
59.301,00
Ofros Ingresos 123.698,00 |CGastos Financieros 27.303,00
Ingresos por transferencias del 736.200,00
Ofros gastos corrientes 7.000,00
Transferencias y donaciones
corrientes S-. 733700 736.200,00
Fondos Ajenos S-.2500 Gasto Transferencias 39.900,00
SALDO CORRIENTE ................ (+) $ 799.199,00
SOS Y EGRESOS DE CAPITAL E INVERSION
Ingresos de Capital e Inversién + Gastos de Capital e Inversion +
Financiamiento 2.935.977,00  |Financiamiento 3.735.176,00
Ingresos de Capital e Inversion 2.145.207,00 |Gastos de Inversion 3.675.398,00
Transferencias y donaciones de Gasto en el personal de
capital del Estado del Gobierno 2.145.207,00
Central inversion 1.191.102,00
De organismos multilaterales Gasto en bienes y servicios de
inversion 1.236.075,00
Donaciones de Capital Del Gasto transferencias para
Sector Privado no Financiero inversion 5.000,00
Ofros gastos 30.000,00
Gasto Obras Publicas 1.110.211,00
Gastos bienes de larga duracion
103.010,00
Ingresos de Financiamiento 790.770,00 |Gastos de Financiamiento 59.778,00
Saldo en Caoja Bancos Amortizacion de la Deuda
275.500,00 g i 1.697,00
[N} cn
Cuentas Pendientes por Cobrar Cuentas por Pagar
515.270,00 58.081,00
SALDO CAPITAL EINVERSION + FINANCIAMIENTO  ................ S - 799.199.00
FINANCIAMIENTO ..ottt S 0,00
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RESUMEN DE 10% DE PRESUPUESTO DE GRUPOS VULNERABLES
EJERCICIO ECONOMICO 2018

Convenio entre el municipio de Pimampiro - MIES para el proyecto de cooperacién

con la personas Adultas Mayores del Cantdn Pimampiro 229.820,00
Convenio MIES Municipio Desarrollo infantil integral para ninos y ninas menores de

cinco anos cantén Pimampiro 209.549,00
Agenda Deportivarecreativa del cantén San Pedro de Pimampiro 20.000,00
Proyectos Sociales, culturales y de Participacién Ciudadana 17.000,00
Proyecto de Adultos Mayores en Parroquias Rurales 16.000,00
Implementacién de Educacion no formal para grupos de atencidn prioritaria 3.000,00
Consejo de seguridad ciudadana del municipio de Pimampiro 13.000,00
Junta cantonal de proteccion de derechos del cantén Pimampiro 70.810,00

TOTAL 579.179,00

33



GACETA OFICIAL Nro. 98

Lunes, 18 de diciembre de 2017

34

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN PEDRO DE PIMAMPIRO
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
DISTRIBUTIVO DE PERSONAL 2018 - LOSEP
CARGO RELACION LABORAL TIPO DE PARTIDA PARTIDA INDIVUDUAL GRUPO OCUPACIONAL ‘ GRADO| | REMUNERACION DECIMO DECIMO CUARTO APORTE FONDOS DE UNIFORMES
REMUNERAC ANUAL TERCERO PATRONAL RESERVA
ADMINISTRACION GENERAL 110
Nro. |CONCEJO MUNICIPAL
1 |ALCALDE ELECCION POPULAR PERMANENTE .110510105000000000000000-1 N.JS.M.4 4 2.500,00 30.000,00 2.500,00 385,00 3.645,00 2.500,00 -
2 |CONCEJALA ELECCION POPULAR PERMANENTE .110510105000000000000000-2 N.JS.M.2 2 1.250,00 15.000,00 1.250,00 385,00 1.822,50 1.250,00 -
3 |CONCEJAL ELECCION POPULAR PERMANENTE .110510105000000000000000-3 N.JS.M.2 2 1.250,00 15.000,00 1.250,00 385,00 1.822,50 1.250,00 -
4 |CONCEJAL ELECCION POPULAR PERMANENTE .110510105000000000000000-4 N.JS.M.2 2 1.250,00 15.000,00 1.250,00 385,00 1.822,50 1.250,00 -
5 |CONCEJALA ELECCION POPULAR PERMANENTE .110510105000000000000000-5 N.JSM2 2 1.250,00 15.000,00 1.250,00 385,00 1.822,50 1.250,00 -
6 |CONCEJAL ELECCION POPULAR PERMANENTE .110510105000000000000000-6 N.JSM2 2 1.250,00 15.000,00 1.250,00 385,00 1.822,50 1.250,00 -
ASESORIA
1 |ASESOR LNR. PERMANENTE .110510105000000000000000-7 N.JSM3 3 1.760,00 | 21.120,00 1.760,00 385,00 2.566,08 1.760.00 )
PROCURADURIA SINDICA
1 |PROCURADORSINDICO  [L.NR. PERMANENTE .110510105000000000000000-8 N.JS M3 3 1.760,00 21.120,00 1.760,00 385,00 2.566,08 1.760.00 .
2 [SECRETARIA PERMANENTE PERMANENTE .110510105000000000000000-9 SPM7 7 585,00 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
3 |ABOGADO OCASIONAL PERMANENTE .110510105000000000000000-10 S.P.M.10 10 986,00 11.832,00 986,00 385,00 1.437,59 986,00 200,00
SECRETARIA GENERAL
1 [|SECRETARIOGENERALY 1, \ ¢ PERMANENTE .110510105000000000000000-11 N.JS M 1 1.212,00 14.544,00 1.212,00 385,00 176710 1.212,00 -
DE DE CONCEJO
o |ASISTENTE OCASIONAL PERMANENTE .110510105000000000000000-12 SPM7 7 585,00 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
ADMINISTRATIVO
3 |PROSECERTARIA PERMANENTE PERMANENTE .110510105000000000000000-13 SPM8 8 675,00 8.100,00 675,00 385,00 984,15 675,00 200,00
4 |SECRETARIA OCASIONAL PERMANENTE .110510105000000000000000-1 4 SPM7 7 585,00 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
ASISTENTE
5 PERMANENTE PERMANENTE .110510105000000000000000-15 SPM7 7 585,00 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
ADMINISTRATIVO
6 |SECRETARIA PERMANENTE PERMANENTE .110510105000000000000000-16 SPM7 7 585,00 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
ASISTENTE
7 OCASIONAL OCASIONAL 360371051001 SPM7 7 585,00 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
ADMINISTRATIVO
8  |SECRETARIA PERMANENTE PERMANENTE .110510105000000000000000-17 SPM7 7 585,00 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNICACION
COORDINADOR DE
1 LNR. PERMANENTE .110510105000000000000000-18 N.JSM.I 1 1.212,00 14.544,00 1.212,00 385,00 176710 1.212,00 -
PARTICIPACION
2 |COMUNICADOR SOCIAL [OCASIONAL PERMANENTE .110510105000000000000000-19 SPM9 9 817,00 9.804,00 817,00 385,00 119119 817,00 200,00
ASISTENTE DE
3 ) PERMANENTE PERMANENTE .110510105000000000000000-20 SPM8 8 675,00 8.100,00 675,00 385,00 984,15 675,00 200,00
COMUNICACION
ASISTENTE DE
4 OCASIONAL PERMANENTE .110510105000000000000000-21 SPM8 8 622,00 7.464,00 622,00 385,00 906,88 622,00 200,00
COMUNICACION
TOTAL PERMANENTE 263.748,00 21.979,00 8.085,00 32.045,38 21.979,00 2.200,00
TOTAL OCACIONAL 7.020,00 585,00 385,00 852,93 585,00 200,00
TOTAL 270.768,00 22.564,00 8.470,00 32.898,31 22.564,00 2.400,00
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GESTION ADMINISTRATIVA 120
DIRECCION ADMINISTRATIVA
1 DIRECTORA L.N.R. PERMANENTE .120510105000000000000000-1 N.JS.M3 | 3 | 1.760,00 21.120,00 1.760,00 385,00 2.566,08 1.760,00 -
GESTION FINANCIERA 130
DIRECCION FINANCIERA
1 DIRECTORA FINANCIERA  [L.N.R. PERMANENTE .130510105000000000000000-1 N.J.S.M3 3 1760 21120 1760 385 2566,08 1760 0
2 TECNICA FINANCIERO PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-2 S.PM8 8 675 8100 675 385 984,15 675 200
3 CONTADORA PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-3 S.PM.IIT 1 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
4 TECNICA CONTABLE PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-4 SPM8 8 675 8100 675 385 984,15 675 200
5 Egissf:s/ JUEZADE LNR. PERMANENTE .130510105000000000000000-5 N.JSM.1 1 1212 14544 1212 385 1767,096 1212 200
6 RECAUDADORA PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-6 SPM8 8 622 7464 622 385 906,876 622 200
7 ANALISTA DE RENTAS PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-7 S.PM7 1 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
8 AUXILIAR DE RENTAS PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-8 SPM7 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
9 ASISTENTE DE TESORERIA  |PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-9 S.PMII 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
TOTAL PERMANENTES 99432 8286 3465 12080,988 8286 1600
TOTAL OCACIONAL 0 0 0 0 0 0
TOTAL 99432 8286 3465 12080,988 8286 1600
TOTAL 119.991,00 9.999.25 5.005,00 14.578,91 9.999.25 2.400,00
GESTION FINANCIERA 130
DIRECCION FINANCIERA
1 DIRECTORA FINANCIERA  |L.N.R. PERMANENTE .130510105000000000000000-1 N.JSM3 3 1760 21120 1760 385 2566,08 1760 0
2 TECNICA FINANCIERO PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-2 S.PM8 8 675 8100 675 385 984,15 675 200
3 CONTADORA PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-3 S.PM.IT 11 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
4 TECNICA CONTABLE PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-4 S.PM8 8 675 8100 675 385 984,15 675 200
5 .([féi'ﬁl\g/R:S/ JUEZA DE L.NR. PERMANENTE .130510105000000000000000-5 N.JSM1 1 1212 14544 1212 385 1767096 1212 200
6 RECAUDADORA PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-6 S.PM8 8 622 7464 622 385 906,876 622 200
7 ANALISTA DE RENTAS PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-7 S.PM7 11 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
8 AUXILIAR DE RENTAS PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-8 S.PM7 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
9 ASISTENTE DETESORERIA  |PERMANENTE PERMANENTE .130510105000000000000000-9 SPM.IT 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
TOTAL PERMANENTES 99432 8286 3465 12080,988 8286 1600
TOTAL OCACIONAL 0 0 0 0 0 0
TOTAL 99432 8286 3465 12080,988 8286 1600
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GESTION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 310
DIRECCION DE PLANIFICACION
DIRECTOR DE
1 i LNR. PERMANENTE :310710105000000000000000-1 N.JS.M3 3 1760 21120 1760 385 2566,08 1760 0
PLANIFICACION
2 |SECRETARIA OCASIONAL PERMANENTE .310710105000000000000000-2 SPM7 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
3 |PROFESIONALDE OCASIONAL PERMANENTE .310710105000000000000000-3 SPMY 9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
ORDENAMIENTO
PROFESIONAL DE
4 PERMANENTE PERMANENTE .310710105000000000000000-4 SPM9 9 817 9804 817 385 191,186 817 200
AVALUOS Y CATASTROS
5  |ASISTENTE DE CAMPO PERMANENTE PERMANENTE .310710105000000000000000-5 SPM6 6 553 6636 553 385 806,274 553 200
g |COORDINADORDE LNR. PERMANENTE .310710105000000000000000-6 N.JS.M.1 1 1212 14544 1212 385 1767,096 1212 0
AYUDA SOCIAL
7 ZE?:SSRL(\)NAL bE PERMANENTE PERMANENTE .310710105000000000000000-7 SPM.I1 1 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
8  |ASISTENTE DE PROYECTOS |PROVISIONAL PERMANENTE .310710105000000000000000-8 SPM8 8 622 7464 622 385 906,876 622 200
g |COORDINADORADE LNR. PERMANENTE .310710105000000000000000-9 NJ.S.M.1 1 1212 14544 1212 385 1767,096 1212 0
PROYECTOS Y
10 |PROFESIONALDE PERMANENTE PERMANENTE .310710105000000000000000-10 SPM.I1 1 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
AMBIENTE Y RIESGOS
11 :E;J\SF:E;?NAL bE OCASIONAL PERMANENTE .310710105000000000000000-11 SPMY 9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
PROFESIONAL DE
12 OCASIONAL OCASIONAL 3603710510.03 SPM9 9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
PROYECTOS
13 |COORDINADORDE LNR. PERMANENTE .310710105000000000000000-12 N.JS.M.1 1 1212 14544 1212 385 1767.096 1212 0
SEGURIDAD, JUSTICIA Y
14  |SECRETARIA PERMANENTE PERMANENTE .310710105000000000000000-13 SPM7 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
15 [ASSTENTEDEDEPORTES Y| o R PARTIDA PERMANENTE .310710105000000000000000-14 SPM8 7 622 7464 622 385 906,876 622 200
RECREACION
16 [MEDICO VETERINARIO PERMANENTE PERMANENTE .310710105000000000000000-15 SPM.I1 1 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
17 |CHOFER VACANTE PERMANENTE .310710105000000000000000-16 SPM4 4 537,75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 200
18 |JORNALERO OCASIONAL PERMANENTE .310710105000000000000000-17 TP.M4 7 485 5820 485 385 707,13 485 200
19 sﬁZTé‘EPiELCONTROL VACANTE OCASIONAL 3603710510.04 SPM2 2 495,75 5949 495,75 385 722,8035 495,75 200
20 sﬁET;FPiELCONTROL VACANTE OCASIONAL 3603710510.05 SPM2 2 495,75 5949 495,75 385 722,8035 495,75 200
AGENTE DE CONTROL
21 MUNICIPAL VACANTE PERMANENTE .310710105000000000000000-18 SPM2 2 495,75 5949 495,75 385 722,8035 495,75 200
22 :A(SET;EP?\ELCONTROL VACANTE PERMANENTE .310710105000000000000000-19 S.PM2 2 495,75 5949 495,75 385 722,8035 495,75 200
TOTAL PERMANENTES 193035 16086,25 7315 23453,7525 16086,25 3000
TOTAL OCACIONAL 21702 1808,5 1155 2636,793 1808,5 600
TOTAL 214737 17894,75 8470 26090,5455 17894,75 3600
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GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 510
SISTEMA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS
1 [SECRETARIOTECNICODE | | o PERMANENTE .510730899000000000001300-1 N.JS.M.1 1 1212 14544 1212 385 1767.096 1212 200
CONSEJO CANTONAL DE
SECRETARIA
2 OCASIONAL PERMANENTE .510730899000000000001300-2 SPM7 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
NOTIFICADORA
3 [MIEMBRODELAJUNTA s sioNAL PERMANENTE .510730899000000000001300-3 SPMY 9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
CANTONAL DE
4 [MEMBRODELAJUNTA s ionAL PERMANENTE .510730899000000000001300-4 SP.M9 9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
CANTONAL DE
5 [MIEMBRODELAJUNTA o ionAL PERMANENTE .510730899000000000001300-5 SP.M9 9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
CANTONAL DE
TOTAL PERMANENTES 50976 4248 1925 6193,584 4248 1000
TOTAL OCACIONAL 50976 4248 1925 6193,584 4248 1000
TOTAL 50976 4248 1925 6193,584 4248 1000
GESTION DE OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO 360
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1 ELI'J';EL?(T:iSA DEOBRAS LNR. PERMANENTE .360710105000000000000000-1 N.JS.M3 3 1760 21120 1760 385 2566,08 1760 0
2 [SECRETARIA PERMANENTE PERMANENTE .360710105000000000000000-2 SPM7 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
3 |COORDINADORDE LNR. PERMANENTE .360710105000000000000000-3 N.J.SM.1 1 1212 14544 1212 385 1767.096 1212 0
OBRAS PUBLICAS
4 |TOPOGRAFO PERMANENTE PERMANENTE .360710105000000000000000-4 SPM9 9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
6 |FISCALIZADOR VACANTE PERMANENTE .360710105000000000000000-5 SPM.I1 11 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
7 zLRTJ';i'LCADOR URBANO 1\ s canTE PERMANENTE .360710105000000000000000-6 SPM.I1 11 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
8  |INGENIERO CIVIL OCASIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-7 SPMII 11 1086 13032 1086 385 1583,388 1086 200
9  |JORNALERO OCASIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-8 SPM.I 1 485 5820 485 385 707,13 485 200
10 :SR‘SSL.:ECT: DEOBRAS PROVISIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-9 SPM7 7 585 7020 585 385 852,93 585 200
11 |JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-10 TPM.I 1 485 5820 485 385 707,13 485 200
12 |JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-11 TPM.I 1 485 5820 485 385 707,13 485 200
13 [JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-12 TP.M.2 1 485 5820 485 385 707,13 485 200
14 |CHOFER PERMANENTE PERMANENTE :360710105000000000000000-13 TP.M.4 4 537,75 6453 537,75 385 784,04 537,75 200
15 [JORNALERO OCASIONAL OCASIONAL 3603710510.06 TPM.I. 1 485 5820 485 385 707,13 485 200
16 |JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-14 TPM.I 1 485 5820 485 385 707,13 485 200
17 |JORNALERO OCASIONAL PERMANENTE .360710105000000000000000-15 TPM. 1 485 5820 485 385 707,13 485 200
TOTAL PERMANENTES 139977 11664,75 5775 17007,2055 11664,75 2600
TOTAL OCACIONAL 5820 485 385 707,13 485 200
TOTAL 145797 12149,75 6160 17714,3355 12149,75 2800




GACETA OFICIAL Nro. 98

Lunes, 18 de diciembre de 2017

38

AGUA POTABLE GESTION AMBIENTALY RIESGOS 330
DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
1 DIRECTOR DEAGUA LN.R. PERMANENTE .330710105000000000000000-1 N.J.S.M.3 1760 21120 1760 385 2566,08 1760 0
POTABLE Y
2 SECRETARIA VACANTE PERMANENTE .330710105000000000000000-2 S.PM7 585 7020 585 385 852,93 585 200
3 gg&i?éNYADOR DEAGUA VACANTE PERMANENTE .330710105000000000000000-3 N.JSM. 1212 14544 1212 385 1767,096 1212 200
ANALISTA DE
4 VACANTE PERMANENTE .330710105000000000000000-4 S.P.M9 817 9804 817 385 1191,186 817 200
PRODUCCION Y
5 :;:E:EE YDE AGUA PERMANENTE PERMANENTE .360710105000000000000000-5 SPM7 585 7020 585 385 852,93 585 200
ASITENTE DE AGUA
6 POTABLE Y PROVISIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-6 S.PM7 585 7020 585 385 852,93 585 200
7 JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-7 TPM.I 485 5820 485 385 707,13 485 200
8 JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-8 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
9 JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-9 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
10 |JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-10 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
11 [JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-11 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
12 |JORNALERO PROVISIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-12 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
13 [JORNALERO OCASIONAL PERMANENTE .330710105000000000000000-13 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
14 |JORNALERO OCASIONAL OCASIONAL 3603710510.07 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
15 |JORNALERO OCASIONAL OCASIONAL 3603710510.08 TPMI 485 5820 485 385 707,13 485 200
TOTAL PERMANENTES 107268 8939 5005 13033,062 8939 2400
TOTAL OCACIONAL 11640 970 770 1414,26 970 400
118908 9909 5775 14447 322 9909 2800
TOTAL GENERAL.. 1.020.609,00 85.050,75 39.270,00 124.003,99 85.050,75 16.600,00
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN PEDRO DE PIMAMPIRO
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
DISTRIBUTIVO DE PERSONAL 2018- CODIGO DE TRABAJO
Nro PROPUESTO RELACION | TIPO DE PARTIDA INDIVUDUAL GRUPO GRADO DECIMO DECIMO APORTE | FONDOS DE | UNIFORMES
' LABORAL [ PARTIDA OCUPACION REMUNERACION |REMUNERAC | TERCERO | CUARTO [ PATRONAL | RESERVA
ADMINISTRACION GENERAL
1 CHOFER INDEFENIDO |PERMANENTE| .110510106000000000000000-1 [ T.P.M.4 4 537,75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 169
TOTAL....coriiiieneeiis 537,75 6453 537,75 385 784,0395 | 537,75 169
DIRECCION ADMINISTRATIVA
AUXILIAR DE
1 SERVICIOS INDEFENIDO |PERMANENTE| .120510106000000000000000-1 | T.P.M.1 1 525 6300 525 385 765,45 525 169
AUXILIAR DE
2 SERVICIOS INDEFENIDO |PERMANENTE| .120510106000000000000000-2 | T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 7074945 485,25 169
3 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE| .120510106000000000000000-3 |  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 7074945 485,25 169
AUXILIAR DE
4 SERVICIOS INDEFENIDO |PERMANENTE| .120510106000000000000000-4 |  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 7074945 485,25 169
TOTAL....covniriiereiis 1980,75 23769 1980,75 1540 | 2887,9335| 1980,75 676
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DIRECCION DE PLANIFICACION
POLICIA
1 MUNICIPAL INDEFENIDO [PERMANENTE| .310710106000000000000000-1 TPM2 2 495,75 5949 495,75 385 722.8035 495,75 169
POLICIA
2 MUNICIPAL INDEFENIDO [PERMANENTE| .310710106000000000000000-2 | T.P.M.2 2 495,75 5949 495,75 385 722,8035 495,75 169
POLICIA
3 INDEFENIDO |PERMANENTE| .310710106000000000000000-3 |  T.P.M.2 2 555 6660 555 385 809,19 555 169
MUNICIPAL
4 CAMALERA INDEFENIDO |PERMANENTE| .310710106000000000000000-4 |  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169
5 JORNALERA INDEFENIDO |PERMANENTE| .310710106000000000000000-5 |  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.4945 485,25 169
POLICIA
6 MUNICIPAL INDEFENIDO [PERMANENTE| .310710106000000000000000-6 |  T.P.M.2 2 495,75 5949 495,75 385 722.8035 495,75 169
7 JARDINERO INDEFENIDO [PERMANENTE| .310710106000000000000000-7 |  T.P.M.1 1 555 6660 555 385 809,19 555 169
8 JARDINERO INDEFENIDO |PERMANENTE| .310710106000000000000000-8 |  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169
9 JARDINERO INDEFENIDO |PERMANENTE| .310710106000000000000000-9 TPM.I 1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169
10 JARDINERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-10|  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.4945 485,25 169
11 JORNALERO INDEFENIDO [PERMANENTE|.310710106000000000000000-11(  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.,4945 485,25 169
12 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-12|  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169
13 CHOFER INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-13|  T.P.M.4 4 537.75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 169
14 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-14|  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.4945 485,25 169
15 CAMALERO INDEFENIDO [PERMANENTE|.310710106000000000000000-15(  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.4945 485,25 169
16 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-16|  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.,4945 485,25 169
17 CAMALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-17|  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169
18 CAMALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-18|  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169
19 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.310710106000000000000000-19|  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.4945 485,25 169
20 JORNALERO INDEFENIDO [PERMANENTE|.310710106000000000000000-20(  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707.,4945 485,25 169
TOTAL..cuoveiieieinininenenene, 8472,75 119142,00 [ 9928,50 7700,00 | 14475,75 | 9928,50 3380,00
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DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

1 OPERADOR DE INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-1 T.P.M.5 553,5 6642 553,5 385 807,003 553,5 169
MAQUINARIA O

2 OPERADOR DE INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-2 | T.P.M.5 5535 6642 553.5 385 807.003 553.5 169
MAQUINARIA O

3 OPERADOR DE INDEFENIDO [PERMANENTE| .360710106000000000000000-3 | T.P.M.5 553,5 6642 553,5 385 807,003 553,5 169
MAQUINARIA O

4 OPERADOR DE INDEFENIDO [PERMANENTE| .360710106000000000000000-4 | T.P.M.5 553.5 6642 5535 385 807.003 5535 169
MAQUINARIA O

5 OPERADOR DE INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-5 | T.P.M.5 553.5 6642 553.5 385 807.003 553.5 169
MAQUINARIA O

6 OPERADOR DE INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-6 |  T.P.M.5 553.5 6642 553,5 385 807,003 553.5 169
MAQUINARIA O

7 OPERADOR DE INDEFENIDO [PERMANENTE| .360710106000000000000000-7 | T.P.M.5 553,5 6642 553,5 385 807,003 553,5 169
MAQUINARIA O

8 MECANICO INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-8 | T.P.M.5 553,5 6642 553,5 385 807,003 553,5 169

° MECANICO INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-9 | T.P.M.5 553,5 6642 553,5 385 807,003 553,5 169

10 MECANICO INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-10|  T.P.M.5 553,5 6642 5535 385 807,003 5535 169

11 ALBARIL INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-11 | T.P.M.3 506,25 6075 506.25 385 7381125 506,25 169

12 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-12|  T.P.M.1 485,25 5823 485,25 385 707.,4945 485,25 169

13 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-13|  T.P.M.1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169

14 ALBARIL INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-14|  T.P.M.3 506,25 6075 506,25 385 738,1125 506,25 169

15 ALBARIL INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-15|  T.P.M.3 506,25 6075 506,25 385 7381125 506,25 169

16 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-16 | T.P.M.1 485,25 5823 485,25 385 707.4945 485,25 169

17 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-17 | T.P.M.1 485,25 5823 485,25 385 707.,4945 485,25 169

18 AYUDANTE DE INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-18|  T.P.M.3 506,25 6075 506,25 385 7381125 506,25 169
MAQUINARIA O

19 AYUDANTE DE INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-19 | T.P.M.3 506,25 6075 506,25 385 738,1125 506,25 169
MAQUINARIA O

20 ATYUDANTE DE INDEFENIDO [PERMANENTE|.360710106000000000000000-20 | T.P.M.3 506,25 6075 506,25 385 738,1125 506,25 169
MAQUINARIA O

21 CHOFER INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-21 | T.P.M.4 537,75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 169

22 CHOFER INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-22|  T.P.M.4 537.75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 169

23 CHOFER INDEFENIDO [PERMANENTE|.360710106000000000000000-23 | T.P.M.4 537.75 6453 537.75 385 784,0395 537.75 169

24 CHOFER INDEFENIDO [PERMANENTE|.360710106000000000000000-24|  T.P.M.4 537.75 6453 537.75 385 784,0395 537,75 169

25 CHOFER INDEFENIDO [PERMANENTE|.360710106000000000000000-25 | T.P.M.4 537,75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 169

26 CHOFER INDEFENIDO [PERMANENTE|.360710106000000000000000-26 | T.P.M.4 537,75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 169

27 CHOFER INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-27 | T.P.M.4 537,75 6453 537,75 385 784,0395 537,75 169

28 CHOFER INDEFENIDO |PERMANENTE| .360710106000000000000000-28 | T.P.M.4 537.75 6453 537.75 385 784,0395 537,75 169

29 CHOFER INDEFENIDO [PERMANENTE|.360710106000000000000000-29 | T.P.M.4 537.75 6453 537.75 385 784,0395 537.75 169

30 CHOFER INDEFENIDO [PERMANENTE|.360710106000000000000000-30 | T.P.M.4 537.75 6453 537.75 385 784,0395 537,75 169

31 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE|.360710106000000000000000-31 | T.P.M.1 485,25 5823 485,25 385 707.,4945 485,25 169

TOTAL..uiiiiiiiieeees 15353,25 184239 15353,25 11165 22385,039 | 15353,25 4901
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DIRECCION AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

1 PLOMERO INDEFENIDO [PERMANENTE(.330710106000000000000000-01(  T.P.M.2 2 495,75 5949 495,75 385 722,8035 495,75 169
2 JORNALERO INDEFENIDO |PERMANENTE(.330710106000000000000000-02  T.P.M.1 1 485,25 5823 485,25 385 707,4945 485,25 169
TOTAL......ooriiin, 981 11772 981 770 1430,298 981 338
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GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
PIMAMPIRO

DISPOSICIONES GENERALES

Art.- 1 El Presupuesto General del
Gobierno  Autébnomo  Descentralizado
Municipal de San Pedro de Pimampiro,
entrarq en vigencia a partir del primero
de enero del 2018 y se clausurara el 31
de diciembre del 2018.

Art.- 2 El Director de la Unidad
Financiera, (0 quien haga sus veces) en
coordinacion con las unidades
administrativas  pertinentes seran los
responsables de la ejecucion del
Presupuesto asegurando el control
interno previo que evite incurrir en
compromiso 0 gastos que exceden los
montos aprobados.

Art.- 3 Toda reforma de Suplementos
de Crédito al Presupuesto en ejecucion
deberd ser autorizado por el legislativo
del Gobierno Municipal, de conformidad
con el Art. 260 del COOTAD. EI
balance presupuestario demostrara las
reformas que se hubieren operado al
presupuesto inicial por partida.

Art.- 4 Prohibase la administracion de
recursos financieros en forma
extrapresupuestaria  por tanto, los
ingresos que se generen y los gastos
gue se efectien deberan formar parte
del presupuesto

Art- 5 La recaudaciébn de los
ingresos se hard directamente por la
Administracion
Financiera, a través de las oficinas de
recaudacion.

Art.- 6 Para la contabilidad
presupuestaria, las cuentas y subcuentas
de ingresos y egresos se sujetaran a
cada una de las partidas de este
presupuesto de conformidad con el
clasificador presupuestario emitido por el
Ministerio de Finanzas .

Art.- 7 El producto de las rentas
Municipales que no estuvieren

previstas en partidas especificas,
ingresaran por la subcuenta denominada
(ingresos no especificados). Pero se
estableceran auxiliares a fin de conocer el
detalle de los ingresos contenidos en
ellas.

Art.- 8 Los titulos de crédito que se
emitieran para el cobro de impuestos,
tasas etc. Seran firmados por el Jefe de
la Direccion Financiera (o quien haga
sus veces), y el Tesorero Municipal,
pudiendo para el efecto usar facsimil.

Art.- 9 Ningun Empleado Municipal
podra recibir dinero por concepto de
ingresos ya sea impuestos, tasas,
multas etc. Sin que tengan autorizaciéon
legal y siempre con recibos, valores
numerados, nominados y debidamente
legalizados por el Jefe de la Direccion
Financiera (o quien haga sus veces) y el
Tesorero Municipal.

Art.- 10 Ningun  funcionario 0
Empleado Municipal cumplird orden
alguna que tienda a modificar, retardar
0 impedir el cobro de los recursos
Municipales que se hayan fijado en
forma legal, salvo los casos previstos
expresamente por la Ley.

Art.- 11 Los recursos Financieros que
se reciban en dinero efectivo o en
cheques debidamente certificados
integros e intactos en la cuenta o
cuentas Bancarias del depositario oficial
el dia habil siguiente de su recaudacion.

Art.- 12 Ninguna autoridad , funcionario
o empleado Municipal  contraera
compromiso, celebrara contratos,
autorizara o contraerd obligaciones
respecto recursos financieros sin que
conste la respectiva asignacion
presupuestaria y sin que haya disponible
un saldo de asignacion suficiente para el
pago completo de la asignacion.

Los contratos cuya ejecucion deberd
durar mas de un periodo presupuestario,
se debera registrar en el presupuesto
vigente la asignacién y disponibilidad
suficiente para cubrir el costo de la
parte que debe efectuar en el periodo.
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Para el fiel cumplimiento total de las
obligaciones  derivadas de  estos
contratos se establecera asignaciones
suficientes en el presupuesto de cada
periodo subsiguiente.

Art. 13 Cada partida de egresos
constituye un limite de gastos que no
puede ser excedido en caso de haber
necesidad de asignaciones adicionales,
se debera

Art.- 14 ElI Jefe de la Direccion
Financiera (o quien haga sus veces),
informara mensualmente al Alcalde
sobre el estado inversiones a fin de
gue los compromisos se expidan en
base a las disponibilidades de los
respectivos rubros presupuestarios.

Art.- 15 No se considerara total o
inmediatamente disponibles las partidas
de egresos sino en relacion con la
efectividad de los ingresos y de los cupos
respectivos.

Art.- 16 Todos los pagos establecidos
efectuara el Tesorero mediante el
sistema interbancario y autorizado por la
Direccién Financiera segun las normas
establecidas por el Banco Central del
Ecuador.

Art.- 17 Toda orden de pago debera ser
revisada por el Jefe de la direccion
Financiera y(o quien haga sus veces), sin
CuUyo requisito no podra ser pagado por
el Tesorero que es el dltimo filtro de
control.

Art.-18 ElI o los funcionarios que
ordenen o autoricen los pagos seran
solidariamente responsables con el
Tesorero por el uso indebido de fondos.

Art.-19  Sujecion al  ordenamiento
juridico 'y normas técnicas.- La
programacion, control, reforma,
evaluacion, liquidaciéon y cierre del
Presupuesto, se sujetara a las normas
previstas en el ordenamiento juridico
vigente: Cddigo Organico de
Ordenamiento  Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, Cddigo Orgéanico de
Planificacion y Finanzas Publicas, Ley

Organica del Servidor Publico, Ley
Orgénica de la Controlaria General del
Estado, su reglamento y las normas
técnicas presupuestarias, en lo que
fueren pertinentes a los Gobiernos
Autonomos Descentralizados.

DISPOSICION FINAL

El Presupuesto deke@ikienaorditrneipabsupuesta

del Canton Pimampiro entrard en vigencia
a partir del 1 de enero de 2018.

Dado en la Sala de Sesiones del
Gobierno  Auténomo  Descentralizado
Municipal de San Pedro de Pimampiro a
los ocho dias del mes de diciembre de
dos mil diecisiete.

f.) Eco. Oscar Narvaez Rosales
ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE
SAN PEDRO DE PIMAMPIRO

f.) Ab. Geovany Manosalvas
SECRETARIO GENERAL Y DEL
CONCEJO

CERTIFICO: Que el presente
“Presupuesto General para el Ejercicio
Econdmico del afio 2018”, fue discutida
en primer debate en sesion extraordinaria
del 23 de noviembre de 2017 y discutida
y aprobada en sesion extraordinaria del
ocho de diciembre de dos mil diecisiete
por el Concejo del GAD. Municipal de
San Pedro de Pimampiro, en primero y
segundo debate, respectivamente.

Pimampiro, 13 de diciembre de 2017

f.) Ab. Geovany Manosalvas
SECRETARIO GENERAL Y DEL
CONCEJO MUNICIPAL

De conformidad con lo prescrito en los
articulos 322 y 324 del Coddigo de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, SANCIONO el
presente “Presupuesto General para el
Ejercicio Econdémico del afo 20187, y
ordeno su PROMULGACION a través de
su publicacion en la Gaceta Oficial
Municipal y dominio web institucional.
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Pimampiro, 13 de diciembre de 2017

f.) Ec. Oscar Narvaez R.
ALCALDE DEL GAD. MUNICIPAL
DE SAN PEDRO DE PIMAMPIRO

Sancion6 y ordend la promulgacion a
través de su publicacién en la Gaceta
Oficial Municipal y dominio web
institucional del presente “Presupuesto
General para el Ejercicio Econémico del
2018.

Pimampiro, 13 de diciembre de 2017
f.) Ab. Geovany Manosalvas

SECRETARIO GENERAL Y DEL
CONCEJO MUNICIPAL
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